
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเวบ็ไซต์ของหน่วยงานโรงพยาบาลค าม่วง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวดักาฬสินธุ ์

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖๔ 

ส าหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเวบ็ไซต์ของหน่วยงาน ในสงักัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน :โรงพยาบาลค าม่วง ๙๒ หมูท่ี่ ๑๐ ต.ทุ่งคลอง อ.ค าม่วง จ.กาฬสินธุ์ ๔๖๑๘๐ 
วัน/เดือน/ปี :  ๒๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
หัวข้อ : หน่วยงานมีประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ ผู้มีผลสัมฤทธิ์
การปฏิบัติงานต่ า  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ): 
 - ประกาศมาตรการการบริหารผลการปฏิบัติงาน และการด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การ
ปฏิบัติงานต่ า ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ใช้เป็นแนวทางบริหารและพฒันาบุคลากร ในป ี2565  
Link ภายนอก:…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ :………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมลู 
 

 
(นางสยุมพร  บุญบุตร) 

ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
รักษาการในต าแหน่ง 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป (นักจัดการงานทั่วไป) 
วันที่   ๒๙  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
(นายธนธร  กานตอาภา) 

ต าแหน่ง นายแพทย์ช านาญการ 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลค าม่วง 

วันที่   ๒๙  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 

 
(นายราชัน  วงษ์จรัส) 

ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
วันที่   ๒๙  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 


